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Introdução 
 
 
 
  Incentivar a mudança de atitudes. Eis uma alternativa para a 
formação da consciência ambiental que garantirá um mundo sustentável às novas 
gerações. 
 
  A preservação do meio ambiente nunca antes ocupou tanto espaço 
na mídia como atualmente. Nós, do Centro de Educação Infantil do Mandaqui, 
também nos preocupamos com essa causa, e muito mais; buscamos levar às 
nossas crianças informações e experiências que as incentivem a mudar hábitos e, 
assim, se tornarem cidadãos mais conscientes. 
 
  Nosso trabalho, de forma continuada, emprega conceitos de 
educação ambiental que contribuam para a formação de uma cultura em defesa 
do planeta, destacando-se, dentre outras atividades, a comemoração do dia do 
meio-ambiente; do dia da árvore e o dia da alimentação saudável. 
 
  Porém não é o bastante. Para que nossos “pequenos” compreendam 
a importância da natureza em nossas vidas, mostra-se indispensável o contato 
destes com situações do cotidiano, como observar os efeitos da poluição em rios e 
lagos ou ouvir histórias na “Hora da Conversa” sobre as conseqüências da ação 
destrutiva do homem na natureza.  
 
  Foi com base em tais propósitos que foram desempenhadas ao 
longo de 2007, e tiveram continuidade em 2008, as seguintes atividades: 
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1 -  Trabalhos artísticos com a utilização de materiais reciclados como garrafas 
pet, embalagens de papelão, discos de vinil, latas de alumínio, etc; 
 
Objetivos: 
 

- reflexão sobre a importância de preservar a natureza;  
 

- estimular a atenção, a percepção visual, a criatividade e a coordenação 
motora; 

 
- abordar o conceito da reciclagem e da utilização consciente dos materiais; 
 
- manusear diversos tipos de materiais, texturas e tamanhos; 
 
- estimular hábitos para a reciclagem de materiais; 

 
 
1. a) Confecção de “bolsas infantis”, utilizando garrafas pet, botões e tinta 
plástica.  
 
Desenvolvimento: 

 
 Corte do gargalo da garrafa na altura desejada para o tamanho da peça. 
Recorte no alto da garrafa para formação de uma aba, que acompanhada por 
cordões, botão ou velcro, servirá de fecho para a bolsa. Poderão, ainda, ser 
adaptadas alças tipo mochila ou alça única, as quais são feitas do mesmo material 
da bolsa. O acabamento da peça se dá com tinta plástica e muita criatividade. 

 
1. b) Confecção de embalagens de presente utilizando caixas de sabonete, de 
pasta de dente e de luvas descartáveis, retalhos de papéis diversos, cordões, 
lantejoulas e miçangas. 
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Desenvolvimento: 

 
Recorte do papel para revestimento de acordo com o tamanho da caixa, 

fixando-o com fita dupla face ou cola branca. Após, faz-se furos na borda da caixa 
para colocação do cordão que lhe dará acabamento e fechamento. Pode-se 
utilizar cola branca aguada para impermeabilização. 
 
 Observação: Consegue-se um bonito efeito visual se utilizados filtros de 
papel de café usados para revestimento da caixa.  

 
 

1. c) Modas criadas a partir de retalhos de TNT, lacres de latas de refrigerantes, 
forros de sombrinhas inutilizadas e peças de fantasias usadas. 
 
Desenvolvimento: 
 
 Propusemos às crianças a realização de um desfile durante a festa de 
encerramento do ano letivo de 2007. Para tanto, cada criança trouxe lacres de 
latas de alumínio, sombrinhas em desuso, restos de linha de crochê, retalhos de 
TNT e de tecidos e pedaços de fitas de cetim. 

 
 Foram criadas peças como saias, camisetas, shorts, capas, bonés e 
conjuntos customizados, bem como acessórios do tipo pulseiras, gargantilhas e 
tiaras. O resultado pode ser conferido na foto abaixo: 
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Metodologia: 

 
Reunidas em roda, permitiu-se às crianças comentar suas experiências na 

confecção dos materiais acima. 
Foram estimuladas a observação e a experimentação, além da 

familiarização com diversos tipos de materiais e o trabalho em equipe. O incentivo 
à criação das crianças resultou na satisfação destas com o resultado de suas 
atividades, elevando a auto-estima de cada uma. 
 
 Orientação à pesquisa em conjunto com as respectivas famílias, de modo a 
também incentivá-las à prática de hábitos em respeito à natureza. 
 
Custo/benefício: 
 
  As atividades elaboradas e efetivadas fazem parte de nosso programa 
pedagógico, sendo um trabalho interdisciplinar, que desenvolvemos junto às 
crianças, e a conscientização dos pais e funcionários. 
 

O trabalho foi desenvolvido em sua maioria com material reciclável, 
portanto, com baixo custo e grande benefício, tanto em desenvolvimento da 
criatividade quanto na proteção do meio ambiente, contribuindo para a formação  
de futuros cidadãos conscientes. 
 
 

2-    discussão sobre alternativas ecologicamente responsáveis para minimizar 
os riscos à saúde, trazidos pela presença de pombos nas dependências do CCI; a 
criação de um trabalho que denominamos “espanta pombos”. 
 
Objetivo: 
 

- alertar sobre os riscos à saúde e as possíveis doenças que os pombos 
possam trazer;  
 
- sugerir alternativas, para evitar a presença dos pombos através de um 
trabalho ecologicamente responsável, em nosso ambiente. 
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Desenvolvimento: 
 

O desenvolvimento do trabalho iniciou na arrecadação dos CD’s junto aos 
pais. Recortamos tiras de papel laminado na cor prata e utilizamos fios de nylon 
para pendurá-los, gerando movimentos e reflexo. 
 
 
Metodologia: 
 
 A informação, da eficiência do método para a resolução do problema em 
questão, a tomada de atitudes para o desenvolvimento e conclusão de nossa 
proposta de trabalho. 
 
 
Custo/benefício: 
 

Reaproveitamento de materiais, portanto, baixo custo, tendo o benefício de 
resolver a questão do desequilíbrio ecológico e o aparecimento desses animais 
nocivos que trazem doenças e prejuízos materiais. 
 
  
3 - “Portador de orientação da economia de água e energia elétrica”. 
 
 
Objetivo: 
 

- estimular o exercício da cidadania; 
- a conscientização da necessidade de proteção à natureza, na economia   
de água e energia. 
 

Desenvolvimento: 
 
 Em roda de conversa, orientar os alunos quanto ao desperdício de água e 
energia, fazendo junto a eles, uma dramatização de situações cotidianas, que 
envolvam a percepção da questão em pauta.  
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As crianças serão multiplicadores, com a tarefa de orientar familiares e 

amigos para a economia de energia elétrica. No chuveiro, na abertura e 
fechamento da porta de geladeira, nas lâmpadas acesas desnecessariamente, na  
racionalização do uso de aparelhos eletro-eletrônicos, etc.  

 
Metodologia: 

 
Conversa, postura e atitudes diárias para assimilação da causa defendida. 
 

Custo/benefício: 
 

 Economia familiar e para o meio ambiente, que pouparia suas reservas. 
 
 
4 -  a criação de um jardim, de uma horta e um minhocário nas dependências 
do CCI. 
 
Objetivo: 
 

- desenvolver o culto à beleza e à perfeição da natureza, presentes nas 
flores, por exemplo; 

 
- estimular o hábito da alimentação saudável através do consumo de 
alimentos produzidos na horta, cultivada no CCI; 
 
- demonstrar a possibilidade da utilização de restos de alimentos como 
insumo orgânico para a fertilização da terra. 

 
Desenvolvimento: 
 

a) Criação de um espaço para “Jardim”. Aproveitamento de uma área sem 
utilização, para a transformação numa área para apreciação das crianças e o 
incentivo a preservar a natureza. Sob a orientação e idealização de Ângela 
Aparecida de O. Scudeller. 
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b) Criação de uma “Horta”. Aproveitamento de um espaço sem utilização, 
para transformação em horta, com participação das crianças desde sua 
implantação e cuidados diários, de rega e manutenção. Sob a orientação e 
idealização de Ângela Aparecida de O. Scudeller. 
 

c) “Minhocário”, espaço destinado à criação de minhocas, na colocação de 
insumos orgânicos, com o reaproveitamento de cascas de alimentos e calcário, 
para melhoria da qualidade da terra, na adubação dos canteiros da horta e jardim. 
Idealizado e coordenado pela da professora Ana Rosa Lelli. 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
Metodologia: 
 
 Pesquisa, coleta e aplicação em trabalho conjunto com: funcionárias, 
professoras e alunos do CCI. 
 
Custo/benefício: 
 
 Com pequeno investimento na aquisição de mudas, proporcionamos um 
elevado resultado de satisfação às crianças, no contato e manuseio com a terra,  
preparando-os para a espera em tempo certo para colheita, incutindo-lhes o 
respeito pela natureza. 
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5 -  a instalação de lixeiras para a coleta seletiva no CCI. 
 

 “Lixeiras coloridas”. 
 
Objetivo: 
 

- estimular hábitos para a reciclagem do lixo; 
- educar para a conservação e higiene do ambiente. 

 
Desenvolvimento: 
 

Através do conteúdo de cores trabalhado, elaboramos atividades lúdicas, 
de assimilação e fixação, utilizando figuras recortadas de revistas velhas o 
material representativo correspondente, ex.: lata de refrigerante, vidro de 
conservas, copo plástico, caixinha de papelão, etc., na lixeira correta, ou seja, 
utilizando as cores padrões para: metais, plásticos, papel e vidro. 
 
Metodologia: 

 
Roda de conversa para conscientização, trabalho de coordenação 

visomotora e atividades lúdicas. 
 

Custo/benefício: 
 
Pequeno investimento financeiro, e de grande aprendizado para as 

crianças, manutenção da limpeza e, sobretudo proteção ao meio ambiente com 
perspectiva de um mundo melhor para todos. 
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